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294432в.т.ч. мониторинг

1684445313общаяВ с е г о :

9164139в.т.ч. 
мониторинг

5298743общаяНаманган

310148в.т.ч. мониторинг

67951785общаяАндижан

311959в.т.ч. мониторинг

47512015общаяФергана

Площадь,   
гаК-во Ф/хАВПпоказателиОбласти

Сведения о зоне охвата проекта
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Общая зона –
453 ф/х, 
16844 га;

в.т.ч. ведется
мониторинг
– 139 ф/х, 
9164 га

16844 га

7680  га 9164 га
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Проводимые работы в рамках
проекта за 2010 г.

• Создание координационного Совета, обсуждение
хода работ;

• Тесное сотрудничество с партнерами;
• Обучение тренеров (тренинги);
• Обучение и консультации фермерам;
• Выпуск и раздача ежемесячных бюллетеней и
рекомендаций а также буклетов;

• Выходы через СМИ;
• Организация деятельности ПШФ;
• Ведение мониторинга в ф/х;
• Работа над проблемами;
• Анкетирование для определения нужд фермеров;
• Строительство гидропостов и водорегулируемых
сооружений
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Создание координационного
Совета и обсуждение хода работ

на рабочих совещаниях

• Координационный
Совет 2 раза;

• Рабочие совещания
– 6 раз
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Обучение (тренинги)

1646Нам. БУИС

22410Ферг. БУИС

82734В с е г о :

1676Анд.БУИС

1768Ферг. ИЦ

964Анд. ИЦ

Количество
участников

Количество
тренингов

Кем организован
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ПубликацииПубликации

• Ежемесячные бюллетени -
10 выпусков, 7600 экз.

• Рекомендации -
15 выпусков, 3600 экз.

• Буклеты -
1 выпуск,       160 экз.

• Статьи в газетах -
7 статьи,      92658 тир.



8

Организация деятельности ПШФ
• В помещение АВП
выделен отдельный
кабинет;

• Произведено
оформление
(баннеры, плакаты, 
раздаточные
материалы, буклеты, 
бюллетени, 
рекомендации и т.д.);

• Проводятся встречи и
обучение фермеров
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Мониторинг по агромелиоративным
мероприятиям

• Агротехника
– 12 форм по дем.участку
– 13 форм по ф/х

• Поливы
– 7 форм по дем.участку
– 4 форм по ф/х
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Работа с тренерами
• Семинары-
тренинги;

• Выезды на
поля;

• Встречи и
беседы с
ферме-
рами;

• Тести-
рование;
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Работа с фермерами
• Визуальный осмотр
поля

• Оценка состояния
с/х культур

• Консультации и
рекомендации

• Беседы для
выявления проблем

• Нетрадиционные
методы
возделывания
с/х культур (магнит, 60*90)

• Раздача бюллетеней
• Семинары-тренинги
• Анкетирование, 
опрос
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ИзучениеИзучение нужднужд ии потребностейпотребностей
фермеровфермеров

• Анкетирование, опрос;
• Беседы в неформальных
обстановках

• Встречи на полях;
• Визуальная оценка выращивания
с/х культур и рекомендации;

• Интерактивные методы на
семинарах – тренингах.
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Кадровые проблемы:

• Не соответствие квалификации
фермеров;

• Нехватка кадров по следующим
специальностям:
– Агрономы и механики
– Гидротехники и мелиораторы
– Экономисты и юристы
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АгрономическиеАгрономические::
• Низкий уровень знаний фермеров по агрономии;
• Природно-климатические условия;
• Несвоевременное проведение агротехнических
мероприятий

• Нехватки техники и орудия для проведения
агротехнических мероприятий

• Несвоевременное и в недостаточных формах
внесение минеральных удобрений

• Дороговизна химических препаратов против
вредителей, также несоответствие качества
препаратов

• Отсутствие севооборота
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Водохозяйственные:
• Нестабильное и несвоевременное обеспечение водой
ф/х расположенных на концевых частях оросителей

• Низкое техническое состояние внутрихозяйственной
ирригационно-мелиоративной сети

• Слабая организованность при проведении поливов
• Отсутствие планировки земель
• Недостаток водорегулирующих и водомерных
сооружений

• Лишние расходы при эксплуатации
внутрихозяйственных н/ст

• Несоответствие режима орошения
• Незаинтересованность в экономии воды
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ФинансовыеФинансовые ии юридическиеюридические:
• Нехватки знаний и навыков в финансовых и в
юридических вопросах

• Централизованное распределение льготных
кредитов

• Несвоевременный расчет с фермерами за
сданную продукцию

• Недопонимание условий договоров
• Низкая ответственность за невыполнение
условий договоров
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ПроблемыПроблемы обеспеченныеобеспеченные готовымиготовыми
рекомендациямирекомендациями проектапроекта::

• Режим орошения с/х культур;
• Гидрометрия и водоучет;
• Техника полива;
• Болезнь зерновых (ржавчина);
• Возделывание зерновых культур;
• Хлопководство; 
• Борьба против вредителей;
• Составление бизнес плана в ф/х;
• Ведение бухгалтерского учета в ф/х
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ПроблемыПроблемы требующиетребующие решениярешения::
• Порядок кредитования с/х производства;
• Договорные отношения;
• Применение минеральных удобрений (нормы, сроки, 

состав …)

• Водораспределение между ф/х с учетом всех
факторов;

• Механизм заинтересованности в экономии воды всех
уровней водохозяйственной иерархии
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СтроительствоСтроительство гидропостовгидропостов
• Андижан 59 / 32
• Фергана 35 / 18
• Наманган 50 / 25

Всего:     144 / 75
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П л а н ы
на межвегетационный период

• Пересмотр тем обучения для тренеров исходя от
результатов тестирования;

• Проведение тренингов для тренеров;
• Продолжение работы с тренерами и с фермерами;
• Изучение и доработка метода суточного
водораспределения на практике;

• Работа над поиском водосберегающими
агротехническими мероприятиями;

• Уход за зерновыми культурами, осенне-зимние
мероприятия на полях, уборка урожая, вспашка, 
планировка земель и т.д.

• Строительство водомерных и водорегулирующих
сооружений;

• Подготовка годовых отчетов.
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• За счет проекта выделить штат для
водоучета в пилотных АВП (3 ед.)

• Оснащение пилотных АВП оргтехникой
(3 ед.) и компьютер для национального
офиса (ноутбук)

• Обеспечение велосипедами тренеров
(13*2=26)

• Изучение опыта развитых стран в
сфере консультативных служб
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